Kivonat a Mentoralasi Kisokosbal

Mentoralasi Etikai Kodex

Az Orszagos Vallalkozéi Mentorprogram, olyan versenyképesség-fejlesztési program, amely a kitizott
célokat az értékek megdrzése mellett az egylittm(ikodésre alapozva éri el, és az odavezetd Uton nem
a versenytdrsak ,kititésére”, vagy legy6zésére torekszik.

A vdllalkozasokat felkésziti, hogy készen alljanak a kihivasokra és tisztességgel versenyezzenek az lzleti
életben. A hatékony mikodés, a piaci részesedés ndvelése, a markaérték elismertsége, az eréforrdsok
bevondsa, a pénziigyi stabilitds és az innovacids képesség mind ismert fogalom azok szdmadra, akik
vallalkozast vezetnek, épitenek.

Az Orszagos Vdllalkozoi Mentorprogram azt a fajta versenyképességet 6sztonzi, ahol elképzelhet6
alternativa az egylittm(kodés, a moralis, etikai elvek betartasa.

v Az dnkéntesség elve

Az Orszagos Vallalkozéi Mentorprogramban vald részvétel mind a mentor, mind a mentoralt fél
oldalarél 6nkéntes, ezért szakmailag indokolt, hogy a valasztas jogaban is m(ikédjon az dnkéntesség
elve. A mentorok és a mentordltak szabadon alakithatnak ki egymdssal kapcsolatot, ismerkedhetnek
meg egymassal és jelezhetik, hogy melyik mentorral/mentoralttal tartjdk elképzelhetének az
egyuttmikodést.

v Pdrtatlansdg és tdargyilagossdg elve

A mentor a mentoralt vallalkozasanak és/vagy Uzleti tervének elemzése soran koteles a téle elvarhato
gondossaggal eljarni, valamint partatlan szakvéleményt adni, fejlesztési javaslatokat tenni, és egyéb
épit6 jellegl szakmai tevékenységet végezni.

v Uzleti titoktartds

A vallalkozéi mentoraldsi folyamat soran elhangzottak, kiilonésen a mentor-mentoralt paros
kapcsolattartasa sordn elhangzott informaciok lzleti titok ald tartozé informacidk, igy uzleti titoknak
mindsulek, ezért azt a felek felhatalmazasa nélkil harmadik (kiils6) félnek azokat kiadni tilos.

‘/ Példamutatads elve

A vallalkozéi mentor, olyan pozitiv képet mutat a szakmardl és tartézkodik minden olyan
megjegyzéstdl, viselkedéstbl, melyek negativan befolydsolndk a nyilvdnossagot abban, hogy a mentor
szakmat elfogadjak. Ily médon nemcsak a mentor szakmat, hanem a vallalkozokrdl mutatott képet is
pozitivan befolyadsolja a tdrsadalmi elismertség terén.



Kivonat a Mentoralasi Kisokosbal

A vallalkozd mentorok etikus magatartasanak 10 pontja

Betartom az Orszagos Vallalkozéi Mentorprogram négy alapelvét (onkéntesség elve;
partatlansdg és targyilagossag elve; lizleti titoktartds elve; példamutatas elve).

Elfogadom, hogy mentori tevékenységemet dnkéntes alapon végzem.

A mentoralttal kotott vildgosan megfogalmazott, szdbeli és irdsbeli megallapoddson keresztil
tartom fenn vele a szakmai kapcsolatomat, amelyet mindig tiszteletben tartok.

Tiszteletben tartom a mentoralt és kéztem fennalld bizalmi viszonyt; kivéve mikor a mentoralt
felhatalmaz a ra vonatkozd informaciok atadasara, vagy ha azt a térvény megkoveteli.

Amennyiben 6sszeférhetetlenség adddna kéztem és a mentoraltam érdekei kézott, nyiltan
megbeszélem vele, mely megoldas szolgdlnd legjobban az § érdekeit.

Nem hasznalom ki szdnddkosan a mentordltammal adddé bizalmi viszonyomat, hogy ezzel
szakmai vagy pénzligyi el6nyho6z jussak.

FelelGsséggel tartozom, hogy az adott helyzetnek és kulturalis kovetelményeknek megfelel6en
vildgosan megmutassam annak hatdrait, hogy a mentordlttal mily mddon lépek fizikai
érintkezésbe.

Torekszem arra, hogy a legjobb emberi és szakmai tudasom szerint jarjak el a mentoralasi
folyamat soran, amely a mentoralt érdekeit szolgdlja.

Meggy8&z6désem szerint egy mdsik mentor, vagy mas mddszer jobban szolgalna a mentoralt
érdekeit, akkor batoritani fogom a mentoraltat arra, hogy kezdje el a valtoztatdshoz szlikséges
|épéseket.

Az Orszagos Vallalkozéi Mentorprogram altal elGirt szabalyokat betartom,
viselkedésemmel pozitiv képet mutatok a vallalkozéi mentor szakmarél a tarsadalom felé.



